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VERBALE DEL NUCLEQO DI VALUTAZIONE N, 12/14
RIUNIONE DELL’S SETTEMBRE 2014

Il giorno § settembre 2014, alle ore 15,00, regolarmente convocato con nota di prot. n. 9326
del 29.08.2014, presso il Rettorato dell'Universita degli Studi della Tuscia (via S. Maria in Gradi n.
4) si ¢ riunito il Nucleo di Valutazione per discutere il seguente il seguente

ORDINE DEL GIORNO

1. Comunicazioni

2. Validazione Relazione sulla performance anno 2013 (D.1gs. n. 150/2009, art. 14, c. 4, leit. ¢.)

3. Indagini sul personale dipendente volte a rilevare il livello di benessere organizzativo e il grado
di condivisione del sistema di misurazione nonché la rilevazione della valutazione del proprio
superiore gerarchico (art. 14, comma 5 de] decreto legislativo del 27 ottobre 2009, n. 50)

4. Verifica congruitd curricula scientifici o professionali per affidamento contratti attivita di
insegnamento ai sensi dell’art. 23, c. 1, L. 240/2010 (art. 5 c. 4, del Regolamento di Ateneo per il
conferimento di incarichi di insegnamento)

5. Varie ed eventuali.

Sono presenti:

Prof. Raffaele Saladino Coordinatore, Presidente;
Prof.ssa Maria Francesca Renzi Componente;

Francesco Sarpi Componente,

Dott.ssa Emanuela Stefani Componente,

Sig. Lorenzo Palazzi Rappresentante degli studenti;

E’ assente giustificato il Dott. Paolo Annunziato, Componente.

Sono altresi presenti:

o Dott. Alessio Maria Braccini — Responsabile della struttura tecnica permanente per la
misurazione della performance (STP)

o Dott.ssa Sandra Bertuceini (Avvocatura, UPD e Anticorruzione), componente STP

. _Sig.ta'L(')retta.F(')ra (Ufficio di Staff del Direttore Generale), componente STP

e - Dott.ssa Elsa Serpico, dottoranda di ricerca a supporto della STP

S1 invito.del Coqijdillatore partecipa alla riunione il Dott. Luca Secondi, ricercatore a tempo
“deferminato

B Svolge I_e. -fﬁnz__ioni di:s;egrc_:tario verbalizzante la Dott.ssa Sandra Bertuccini.

RS ] C_oqi'd_i'_nat.o;jé_,' accertata la presenza del numero legale, dichiara aperta la seduta.
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1. COMUNICAZIONI.

Il Coordinatore informa che, con lentrata in vigore della L. 11 agosto 2014, n. 114, di
conversione del decreto legge 23 giugno 2014, n. 90, le competenza dell’ ANAC, relative alla
misurazione ¢ valutazione della performance, di cui agli articoli 7, 8, 9, 10, 12, 13 e 14 del decreto
legislativo 150 del 2009, sono trasferite al Dipartimento della Funzione pubblica. Le suddette
competenze rimangono in capo all’ ANVUR per quanto riguarda le Universita.

2. VALIDAZIONE RELAZIONE SULLA PERFORMANCE ANNO 2013 (D.LGS. N.
150/2009, ART. 14, C. 4, LETT. C.).

I Coordinatore da lettura della bozza di Relazione sulla performance anno 2013 predisposta
dalla prof.ssa Renzi e dott. Sarpi come da incarico del Nucleo di Valutazione del 27.6.2014.

Si apre una breve discussione al termine della quale vengono evidenziate le correzioni da
apportare alla bozza del documento ¢ i documenti da acquisire per poter stilare il testo finale da
portare in approvazione nella prossima seduta, concordata per il giorno 12 settembre p.v. ore 10 in
forma telematica.

I Nucleo di Valutazione approva.

3. INDAGINI SUL PERSONALE DIPENDENTE VOLTE A RILEVARE IL LIVELLO DI
BENESSERE ORGANIZZATIVO E IL GRADO DI CONDIVISIONE DEL SISTEMA DI
MISURAZIONE NONCHE LA RILEVAZIONE DELLA VALUTAZIONE DEL
PROPRIO SUPERIORE GERARCHICO (ART. 14, COMMA 5 DEL DECRETO
LEGISLATIVO DEL 27 OTTOBRE 2009, N. 50).

Su invito del Coordinatore prende la parola il Dott. Braccini, Presidente della Struttura Tecnica
Permanente per la misurazione della performance, per informare che, tenuto conto delle
osservazioni avanzate dal NdV nella seduta del 27 giugno 2014, unitamente al Dott. Secondi ¢ stata
1nteg1atal Indagme in oggetto Il testo ¢ stato inviato ai componenti con e_mail del 28 luglio 2014,

H Nucleo d1 Valutazmne V1sta la proposta formulata dalla S.T.P., approva la relazione “Indagini

" sul personale. dipendente volte ‘a rilevare il livello di benessexe organizzativo e il grado di
- condivisione _del 'sistema 'di misurazione nonché la rilevazione della valutazione del proprio
- supenore gelaxchmo (art 14 comma 5 del decreto legislativo del 27 ottobre 2009, n. 50)” (Allegato
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4. VERIFICA CONGRUITA CURRICULA SCIENTIFICI O PROFESSIONALI PER
AFFIDAMENTO _CONTRATTI _ATTIVITA DI INSEGNAMENTO AI SENSI
DELIL’ART. 23, C. 1, L. 240/2010 (ART. 5 C. 4, DEL. REGOLAMENTO DI ATENEO
PER IL CONFERIMENTO DI INCARICHI DI INSEGNAMENTO).

1l Coordinatore ricorda che, ai sensi dell’art. 2, ¢, 1, lett. r) della legge 30.12.2010, n. 240 e
dell’art. 5, c.4, del Regolamento di Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento
emanato con D.R. n. 664/11 del 19.07.2011 e successive modifiche, i1 N.d.V. ¢ chiamato a svolgere
la verifica della congruitd del curriculum scientifico o professionale dei soggetti proposti dalle
strutture dipartimentali quali titolari dei contratti di insegnamento di cui all’art. 23, c. 1 della legge
stessa (modificato con D.L. 9 febbraio 2012, n. 5 —art. 49, lett. I).

Il Coordinatore informa altresi che I’Ufficio Personale docente, con ¢ mail del 5/09/2014, ha
comunicato che con le richieste pervenute alla data odierna non viene superato per I’a.a. 2014/2015
il limite del 5% dell’ organico dei professori e ricercatori di ruolo dell’ Ateneo, come disposto all’art.
5 comma 3 de! predetto Regolamento. Cid stante passa ad illustrare I’argomento.

11 Consiglio di Dipartimento di Economia e Impresa (DEIM), nella seduta del 28.03.2014 (verb.

n. 52 Allegato n. 2/1-6). ha proposto per ’a.a. 2014/2015 il conferimento dei seguenti due contratti

di insegnamento a titolo gratuito:

1) contratto per “Diritto degli intermediari finanziari”, modulo 2 (IUS/04) 4 cfu (30 ore)
nell’ambito del Corso di laurea Magistrale in Amministrazione, Finanza ¢ Controllo, da
conferire al Colonnello Alfonso Amaturo, Comandante Provinciale della Guardia di Finanza di
Viterbo;

2) contratto per “Economia Internazionale”, 8 CFU, ssd SECS-P/01, del Corso di Laurea
Magistrale in Amministrazione, Finanza e Controllo, da conferite al Prof. Antimo Verde,
professore associato in quiescenza dal 01/11/2014.

If Nucleo di Valutazione,

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualita e
l'efficienza del sistema universitario”, ed in particolare il comma 1, lett. ) dell’art. 2 (Organi ¢
articolazione interna delle universita), ed il comma 1 dell’art. 23 (Contratti per attivita di
insegnamento); - .. -

< VISTO il Regolamento di, Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento emanato con
© Decreto rettorale n. 664/11 del 19.07.2011, ed in particolare il comma 4 dell’art. 5 (Conferimento di
" incarichi didattici ai sensi dell’art. 23, comma 1 della legge 240/10);

VISTA la delibera del del 28.03.2014 (verb. n. 52) con la quale il Consiglio di Dipartimento DEIM

- “ha proposto per 1a.a. 201 4/2015 il conferimento a titolo gratuito di due contratti di insegnamento, il

fonso

primo per “Diritto” degli - intermediari finanziari” modulo 2 da conferire al Colonnellg 7
Amaturo, Comandanie Provinciale della Guardia di Finanza di Viterbo; il secondo p;r_“_‘
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Internazionale”, 8 CFU, ssd SECS-P/01, del Corso di Laurea Magistrale in Amministrazione,
Finanza e Controllo, da conferite al Prof. Antimo Verde, professore associato in quiescenza dal
01/11/2014;

VISTO il curriculum vitae del Colonnello Alfonso Amaturo (Allegato n. 3/1-3);

VISTO il curriculum vitae del Prof. Antimo Verde (Allegato n. 4/1-3});

ai sensi dell’art. 2, ¢. 1 — lett. 1), della Legge 240/10 e dell’art. 5, c.4, del Regolamento di

Ateneo per il conferimento di incarichi di insegnamento, attesta:

1) la congruitd del curriculum professionale del Colonnello Alfonso Amaturo ai fini del
conferimento allo stesso del contratto a titolo gratuito di cui all’art. 23, c.1, della legge
240/10 per I’insegnamento “Diritto degli intermediari finanziari”, modulo 2 (IUS/04) 4 cfu
(30 ore) nell’ambito del Corso di laurea Magistrale in Amministrazione, I inanza e Controllo;

2} la congruita del curriculum scientifico del Prof. Antimo Verde ai fini del conferimento allo
stesso del contratto a titolo gratuito di cui all’art. 23, c.l, della legge 240/10 per
I'insegnamento “Fconomia Internazionale”, 8 CFU, ssd SECS-P/01, del Corso di Laurea
Magistrale in Amministrazione, Finanza e Controllo.

il NdV sottolinea che tale verifica di congruita & da ritenersi valida per tutti gli altri eventuali
contratti di insegnamento a titolo gratuito, ricadenti nello stesso settore scientifico disciplinare o
affine, da affidare agli stessi nell’anno accademico 2014/15.

Il Consiglio di Dipartimento per 1'Innovazione dei sistemi biologict, agroalimentari e
forestali, nella seduta del 14.07.2014 (verb. n. 38 Allegato n. 5/1-5), ha proposto per I’a.a.
2014/2015 il conferimento di otto contratti di insegnamento a titolo gratuito.

Il Coordinatore, tenuto conto della documentazione a supporto presentata, propone di
prendere in esame le proposte in due distinti blocchi. Passa quindi ad illustrare it primo blocco che
riguarda le proposte di conferimento dei seguenti sei contratti di insegnamento:

1. contratto per “Ecologia forestale”, 6 CFU, AGR/0S5, obbligatorio per il corso di Laurea
SFA, ssd L-25, da affidare al Dott. Giorgio Matteucci, Primo Ricercatore del Consiglio
Nazionale detle Ricerche;

2. “contratto per “Controllo microbiologico per la sicurezza alimentare” 6 CFU, ssd
AGR/16, obbligatorio per il corso di Laurca Magistrale in “Sicurezza e Qualita
-agroalimentare” LM-70, da affidare alla Dott.ssa Rita di Bonito, Ricercatore Senior presso

I’ENEA"_-_"Agenzia:nazionaie per le nuove tecnologie, I’energia e lo sviluppo economico
- sostenibile, C.R. Casaccia (Roma);

3. contratto per “Microbiologia agroambientale, alimentare ed enologica” 9 CFU, ssd

" AGR/16, obbligatorio per il corso di Laurea in “Tecnologie alimentari ed Enologiche” L-26,

"' 'da affidare alla Dott.ssa Claudia Dalmastri, Ricercatrice presso I'ENEA. - Agenzia nazionale

" per le nuove ‘fecnologie, ’energia e lo sviluppo economico sostenibile, C.R. Casaccia
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4. contratto per “Chimica generale e organica”, § CFU, ssd CHI/03, obbligatorio per il corso
di Laurea SFA, 1.-25, da affidare alla Dott.ssa Giovanna Mancini, Primo Ricercatore del
Consiglio Nazionale delle Ricerche;

5. coniratto per “Alberi e Foreste per il Miglioramento dell’Ambiente Urbano”, 6 CFU, ssd
AGR/05, da affidare al Dott. Carlo Calfapietra, Ricercatore presso I'Istituto di Biologia
Agroalimentare ¢ Forestale del Consiglio Nazionale delle Ricerche a Porano,

6. contratto per “La Bonifica dei Siti Contaminati: Elementi tecnico-Normativi”’, 6 CFU,
ssd ICAR/03, da affidare al Dott. Ing. Andrea Sconocchia, collaboratore tecnico
professionale presso 1’Agenzia Regionale per la protezione Ambientale (ARPA),
Dipartimento Provinciale di Terni.

I Nucleo di Valutazione,

VISTA la legge 30 dicembre 2010, n. 240 “Norme in materia di organizzazione delle universita, di
personale accademico e reclutamento, nonché delega al Governo per incentivare la qualitd e
l'efficienza del sistema universitario”, ed in particolare il comma 1, lett. r) dell’art. 2 (Organi e
articolazione interna delle universita), ed il comma 1 dell’art. 23 (Contratti per attivitd di
insegnamento);

VISTO il Regolamento di Atenco per il conferimento di incarichi di inseghamento emanato con
Decreto rettorale n. 664/11 del 19.07.2011, ed in particolare il comma 4 dell’art. 5 (Conferimento di
incarichi didattici ai sensi dell’art. 23, comma | della legge 240/10);

VISTA la delibera del 14.07.2014 (verb. n. 38) con la quale il Consiglio di Dipartimento DIBAF ha
proposto per I"a.a. 2014/2015 il conferimento a titolo gratuito di sei contratti di insegnamento, come
sopra elencati;

VISTO il curriculum vitae del Dott. Giorgio Matteucci (Allegato n. 6/1-24);

VISTO il curriculum vitae della Dott.ssa Rita di Bonito (Allegato n. 7/1-5);

VISTO il curriculum vitae della Dott.ssa Claudia Dalmastri (Allegato n. 8/1-7);

VISTO i _'c*_w;j‘;‘ciu_l_z’;’m vitae della Dott.ssa Giovanna Mancini (Allegato n. 9/1-14);

VISTO i__1_;_c;f_'r‘f;¢ing;z_zzm.1;i'zae'de1 Dott. Carlo Calfapictra (Allegato n. 10/1-9);

7--vn‘ae del Dott Ing Andrea Sconocchia (Allegato n, 11/1-5);

.VIS_T'(').'-_i_lEc__z_
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240/10 per I’insegnamento “Ecologia forestale”, 6 CFU, AGR/05, obbligatorio per il corso
di Laurea SFA, ssd L-25;

2) la congruitd del curriculum professionale della Dott.ssa Rita di Bonito ai fini del
conferimento allo stesso del contratto a titolo gratuito di cui all’art. 23, c.1, della legge
240/10 per l’insegnamento “Controllo microbiologico per la sicurezza alimentare” 6
CFU, ssd AGR/16, obbligatorio per il corso di Laurea Magistrale in “Sicurezza e Qualita
agroalimentare” L.M-70;

3 la congruitd del curriculum professionale della Dott.ssa Claudia Dalmastri ai fini del
conferimento allo stesso del contratto a titolo gratuito di cui all’art. 23, ¢.1, della legge
240/10 per I'insegnamento“Microbiologia agroambientale, alimentare ed enologica” 9
CFU, ssd AGR/16, obbligatorio per il corso di Laurea in “Tecnologie alimentari ed
Enologiche” 1L-26;

4 la congruita del curriculum professionale della Dott.ssa Giovanna Mancini ai fini del
conferimento allo stesso del contratto a titolo gratuito di cui all’art. 23, c¢.1, della legge
240/10 per l'insegnamento “Chimica generale e organica”, 8§ CFU, ssd CHI/03,
obbligatorio per il corso di Laurea SFA, L.-25;

5) la congruita del curriculum professionale del Dott. Carlo Calfapietra ai fini del conferimento
allo stesso del contratto a ftitolo gratuito di cui all’art. 23, c.1, della legge 240/10 per
Pinsegnamento “Alberi e Foreste per il Miglioramento del’ Ambiente Urbano”, 6 CFU,
ssd AGR/05;

6) la congruita del curriculum professionale del Dott. Ing. Andrea Sconocchia ai fini del
conferimento allo stesso del contratto a titolo gratuito di cui all’art. 23, c.1, della legge
240/10 per l’insegnamento “La Beonifica dei Siti Contaminati: Elementi tecnico-
Normativi”’, 6 CIFU, ssd ICAR/03.

11 NdV sottolinea che tale verifica di congruita ¢ da ritenersi valida per tutti gli altri eventuali
contratti di insegnamento a titolo gratuito, ricadenti nello stesso settore scientifico disciplinare o
affine, da affidare agli stessi nell’anno accademico 2014/15.

Infine il Coordinatore passa all’esame del secondo blocco relativo alle proposte di conferimento
dei seguenti due contratti di insegnamento a titolo gratuito presentate dal Consiglio del DIBAF di
cui alla seduta del 14.07.2014 (verb. n. 38 Allegato n. 12/1-2):

1) contratto per “Climatologia forestale”, 6 cfu AGR/05, AFS per il corso di laurea SFA L-
o 25.da confeme al Dott. Alessandro Dell’ Aquila, ricercatore presso I’ENEA;;

2) - contratto per “Teorie e metodi per la valutazione ambientale”, 6 CFU, AGR/05, AFS per

- 1l corso. ch laurea FAL LM 73, da conferire al Dott. Roberto Del Ciello, ricercatore presso

 I'ENEA.

3| Coordlnatore plopone d1 1mv1ale la delibera in merito alle predette due proposte in quanto
ritiene necessario, acqulsIre una integrazione agli estratti di verbale del Consiglio di Dipartimento

| ~del 14 7 2014 in cui si- dlch1a11 chlalamente il possesso di “alta quahﬁcazmne” dejgandidati, cosi
it n. 3463 del
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Il Nucleo di Valutazione approva la proposta del Coordinatore.

Infine il Nucleo di Valutazione, nel caso in cui le proposte di conferimento di incarichi di
insegnamento in questione vengano reiterate con lo stesso soggetto per piu di un anno accademico,
rileva [opportunita che il Consiglio di Dipartimento, in sede di delibera, tenga conto anche della
valutazione del corso operata dagli studenti, e auspica quindi che I’ Amminisirazione accolga questa
proposta come norma di carattere generale.

5. VARIE ED EVENTUALL

1l punto non registra argomenti da trattare.
Non essendoci altro da discutere la seduta ha termine alle ore 18,00.

Letto e approvato.

j;R[ VERBALIZZANTE IL PRESIDENTE
. la [ J H
{

LSa ‘. dl‘aggmmim
-
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